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Roma, 31 luglio 2012 
 
 
 
Con riferimento al “Verbale di ricognizione dell’Accordo Quadro 29 luglio 2011” sottoscritto in data 
odierna ed alle precisazioni intervenute in corso di incontro, la Capogruppo conferma l’impegno ad 
individuare iniziative di agevolazione finanziaria nei confronti del Personale che risolva il proprio 
rapporto di lavoro in applicazione dell’Accordo 29 luglio 2011 per accedere al Fondo di Solidarietà, 
laddove i tempi di autorizzazione da parte dell’INPS superino i 6 mesi, a valere sull’erogazione del 
predetto assegno da parte dell’INPS, senza oneri a carico del personale stesso.  
 
 
Distinti saluti. 
 
 
 
 

 Intesa Sanpaolo S.p.A. 
 anche in qualità di Banca Capogruppo 
 


